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4.4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา
วิสัยทัศน์การพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา   

                   
 “ประตูสู่อีสาน ศูนย์กลางการผลิตอุตสาหกรรมยานยนต์ การแปรรูปสินค้าเกษตร                                            ผ้าไหมและการท่องเที่ยว”

ประเด็นยุทธศาสตร์ของจังหวัดนครราชสีมา
    

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตร


2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์ไหม


3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว


4. ยุทธศาสตร์การการแก้ไขปัญหาสังคมและความเดือดร้อนของประชาชน


5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ

เป้าประสงค์ของยุทธศาสตร์ (Goals)



1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตร



1. เพิ่มขีดความสามารถในการผลิตและจัดการสินค้าเกษตร



2. เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันทางการตลาดสินค้าเกษตร


2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์ผ้าไหม



1. เพิ่มขีดความสามารถในการผลิตและจัดการผลิตภัณฑ์ไหม



2. เพิ่มขีดความสามารถในการแปรรูปและตลาดผลิตภัณฑ์ไหม


3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว



1. เพิ่มศักยภาพแหล่งท่องเที่ยว สินค้า และการบริการท่องเที่ยว



2. เพิ่มรายได้จากการท่องเที่ยว


4. ยุทธศาสตร์การการแก้ไขปัญหาสังคมและความเดือดร้อนของประชาชน



1. เสริมสร้างให้ประชาชนมีการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี สุขภาพ  ความมั่นคง              ในชีวิตและทรัพย์สิน



2. เพิ่มขีดความสามารถของประชาชนในการประกอบอาชีพที่เหมาะสม



3. เสริมสร้างให้ประชาชน ครอบครัว ชุมชน และสังคมมีความเข้มแข็งตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง



4. เพิ่มศักยภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม



5. เสริมสร้างการป้องกันและส่งเสริมการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน


5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ



1. ตอบสนองความต้องการในการให้บริการของภาครัฐให้แก่ประชาชนอย่าง   มีคุณภาพและประสิทธิภาพ



2. สนับสนุนให้ประชาชนทุกภาคส่วนมีบทบาทมีส่วนร่วมในการพัฒนาและตรวจสอบภาครัฐ



3. เพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพการบริการประชาชนแบบเบ็ดเสร็จ



4. พัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐให้มีประสิทธิภาพ



5. ส่งเสริมการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการพัฒนาระบบบริหารจัด  การภาครัฐ
4.5  กรอบยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมา
1.  ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ
แนวทางการพัฒนา
1.1  จัดโครงสร้างองค์กรให้มีประสิทธิภาพบรรลุตามนโยบาย  และบริหารงานอย่าง โปร่งใสตรวจสอบได้  ให้มีส่วนร่วมทุกภาคส่วน  ทั้งระดับชาติ  ระดับจังหวัด  ท้องถิ่น  และภาคประชาชน  รวมทั้งให้มีการบูรณาการกับภาคราชการทุกระดับ
1.2  ประสารงานสามพี่น้องท้องถิ่น (อบจ. เทศบาล อบต.)และร่วมกับราชการส่วนภูมิภาค
1.3  ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิ่นในทุกๆ  ด้าน  ตามหลักการบริหารจัดการที่ดี
1.4  ส่งเสริมการกระจายอำนาจถ่ายโอนภารกิจและบุคลากรภาครัฐลงสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
1.5  การพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรขององค์กรให้มีความเหมาะสมสอดคล้อง


1.6  การนำข้อมูล  จปฐ.  และกชช2ค.  มาใช้ในการวางแผนโดยใช้ระบบฐานข้อมูลเทคโนโลยีสารสนเทศ  เป็นเครื่องมือในการวางแผนพัฒนาโคราช
1.7  การสื่อสารประชาสัมพันธ์เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมรับรู้และติดตามการทำงานขององค์กรตนเอง
1.8  ให้ศึกษาจัดทำแผนพัฒนาขออำเภอแบบบูรณาการ  โดยใช้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกภาคส่วนเข้ามาร่วมจัดทำแผน  เพื่อให้ทุกอำเภอมีแผนหลัก (Master Plan) ในการพัฒนาทุกภาคส่วนของอำเภอนั้นๆ

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข  


แนวทางการพัฒนา


2.1  พัฒนาระบบบริการสุขภาพให้มีคุณภาพมาตรฐานทั่วถึง  และครบวงจรผู้รับบริการสามารถเข้าถึงได้อย่างครอบคลุมเป็นธรรมเกิดความพึงพอใจ


2.2  สนับสนุนการพัฒนากำลังด้านสาธารณสุข  โดยจัดทุนการศึกษาสนับสนุน (แพทย์/พยาบาล/เจ้าหน้าที่สาธารณสุข) ควบคุมทุกวิชาชีพ
2.3  ดำเนินการกระจายอำนาจด้านสาธารณสุข  โดยครอบคลุมทั้งวัสดุ ครุภัณฑ์  กำลังคนงบประมาณ  กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจฯ  พ.ศ.2542
2.4  เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในด้านสาธารณสุข  โดยส่งเสริมและสนับสนุนอาสาสมัคร สาธารณสุข(อสม.)  ให้ทำงานอย่างมีคุณภาพและมีขวัญกำลังใจที่ดี
 2.5  จัดระบบส่งเสริมสุขภาพภาคประชาชนเพื่อการพึ่งพาตนเองของประชาชน  สู่การมีสุขภาพที่ดี  (คุ้มครองบริโภค/การครบคุมป้องกันโรคติดต่อ/ไม่ติดต่อ/การฟื้นฟูสุขภาพประชาชน/อนามัยโรงเรียน)
2.6  พัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉิน (EMS)  โดยพัฒนามาตรฐานศูนย์ แจ้งเหตุและจัดให้มีหน่วยรับส่งผู้ป่วยระดับโซนทุกโซนสามารถประสานการทำงานกับหน่วยบริการสาธารณสุขได้อย่างมี ประสิทธิภาพ
2.7  การจัดระบบสุขภาพภาคประชาชนให้มีส่วนร่วมทุกภาคส่วนทั้งผู้นำชุมชน (กำนัน, ผู้ใหญ่บ้าน) กลุ่มสตรี, กลุ่มเยาวชน, กลุ่มวัยรุ่น, วัยทำงาน, วัยสูงอายุ
2.8  การส่งเสริมและสนับสนุนให้โรงพยาบาลในแต่ละพื้นที่มีประสิทธิภาพและศักยภาพในการรับการรักษาผู้ป่วยมากขึ้น  โดยการสนับสนุนประสานงาน  ให้มีการสร้างโรงพยาบาลเพิ่มเติมทั้ง          ในเมืองและตำบล
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา


แนวทางการพัฒนา


3.1  ส่งเสริมการกระจายอำนาจและการถ่ายโอนภารกิจทางด้านการศึกษา
3.2 ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษารวมถึงการศึกษา  ทั้งในและนอกระบบโรงเรียน  ทั้งระดับก่อนวัยเรียน ประถม  มัธยมและระดับปริญญาตรี  ภาคประชาชน  โดยประสานการสนับสนุนงบประมาณ  และพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ชุมชน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
3.3 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคีการพัฒนาในการจัดการศึกษา
3.4 ส่งเสริมให้มีโรงเรียนต้นแบบความเป็นเลิศในแต่ละสาขาและเป็นโรงเรียนมาตรฐาน
คุณภาพขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
3.5 ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาบุคลากรด้านการศึกษา  ให้ได้มาตรฐานและมีความเป็นเลิศ
3.6 ส่งเสริมสนับสนุนให้โรงเรียน  นำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้  ในการเพิ่มประสิทธิภาพ
การเรียนการสอนและการเรียนรู้


3.7  จัดให้มีคณะกรรมการการศึกษา  เพื่อประสานการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับนโยบายการศึกษาของ อบจ.  โดยให้มีความร่วมมือของผู้บริหารการศึกษาทั้งที่สังกัด อบจ.และกระทรวงศึกษาธิการและอื่นๆ
3.8 จัดการศึกษาโดยเน้นคุณธรรมนำสู่สัมมาชีพ
3.9  จัดตั้งสถาบันการศึกษาหรือการเรียนรู้ของประชาชน  เพื่อพัฒนาอาชีพนำไปสู่การมีงานทำและ มีรายได้เพิ่มขึ้น
3.10  จัดทำศูนย์การเรียนทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่ก้าวหน้า เช่น ศูนย์ภาษาศาสตร์  
พิพิธภัณฑ์วิทยาศาสตร์  ห้องสมุดมีชีวิต ฯลฯ

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม


แนวทางการพัฒนา


4.1  พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  โดยสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม
4.2  ส่งเสริมการพัฒนาศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและประชาชน
4.3  การสังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิต  เด็ก  สตรี  คนชรา  ผู้ด้อยโอกาสและผู้ติดเชื้อ  H.I.V. จัดให้มีและเพิ่มศักยภาพศูนย์พัฒนาเด็ก
4.4  ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาคุณภาพชีวิต  ของคนทุกวัย  ตั้งแต่แรกเกิด  วัยเด็ก วัยรุ่น  เยาวชน วัยทำงาน  และวัยชรา

4.5 สนับสนุนการจัดสวัสดิการชุมชน  โดยชุมชนมีส่วนร่วมบริหารจัดการ
4.6 สนับสนุนกลุ่มเด็ก  สตรี  คนชรา  ผู้ด้อยโอกาส  ผู้ป่วยเรื้อรัง  ด้านหลักประกันรายได้เข้าถึงบริการของรัฐบาลของรัฐอย่างทั่วถึงเป็นธรรม  
4.7 จัดตั้งศูนย์ข้อมูลเพื่อวิเคราะห์ปัญหาลาบรวมปัญหา
4.8  คุ้มครองและพิทักษ์สิทธิเด็ก  เยาวชน  สตรี  คนชรา  ผู้ด้อยโอกาส
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ พานิชยกรรม  อุตสาหกรรม


แนวทางการพัฒนา
5.1  ร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหาภาวะว่างงานที่เกิดจากผลกระทบปัญหาเศรษฐกิจของโลกและประเทศ
5.2  การส่งเสริมผู้ประกอบการรายย่อย  โดยประสานกับสถาบันการศึกษาภาคธุรกิจ    เอกชน   หน่วยงานของรัฐ  เช่น  ความรู้ด้านบริการจัดการ  ประสานงานการลงทุนช่องทางการตลาด
5.3  ส่งเสริม  OTOP  ในด้านนวัตกรรม  เช่น  พัฒนาคุณภาพการผลิต  ยกระดับเป็นสินค้าส่งออกและจัดทำห้องแสดงสินค้า  เพื่อขยายเครือข่ายและการตลาดส่งอออก
5.4  ประสานกับทุกภาคส่วน เช่น สภาอุตสาหกรรม  หอการค้า อื่นๆ
5.5 การพัฒนาเศรษฐกิจการค้าระหว่างประเทศ
5.6 สนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมเพื่อสังคม(CSR) และพัฒนาวิสาหกิจ

6.  ยุทธศาสตร์ด้านเกษตรกรรม


แนวทางการพัฒนา


6.1  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพด้านการผลิต  เพื่อเพิ่มมูลค่าผลผลิตและการตลาด  โดยให้ความรู้กับประชาชนอย่างทั่วถึงและสอดคล้องกับวิถีชีวิตจริง
6.2  พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ  ด้านเกษตรกรรม
6.3  เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนโดยใช้เกษตรอินทรีย์
6.4  พัฒนาความรู้ด้านวิชาการ  เพื่อส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตร  สนับสนุนศูนย์การเรียนรู้ชุมชน/  และแหล่งเรียนรู้ด้านเศรษฐกิจพอเพียง  และเกษตรทฤษฏีใหม่
6.5  ประสานงานจัดหาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร
6.6   สนับสนุนการรวมกลุ่มเกษตร เพื่อเพิ่มอำนาจการต่อรองต่างๆ เช่น  การตั้งโรงสีชุมชน  การสร้างพลังงาน        ทดแทนในชุมชน  การรวมกลุ่มเพื่อค้าขายกับต่างประเทศ  ฯลฯ
6.7 ส่งเสริมการแปรรูปผลผลิตพืชผลทางการเกษตร  เป็นพลังงานทดแทน
6.8 ส่งแสริมการดำเนินงานพลังงานทดแทนจากผลผลิตเกษตร, น้ำ, ลม, แสงอาทิตย์และ
การเผาขยะเศษวัสดุเป็นพลังงาน


6.9  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาเครือข่ายหมอดินและบูรณาการกับเกษตรจังหวัด/อำเภอ/ตำบล  อย่างทั่วถึงจริงจัง
7.  ยุทธศาสตร์พัฒนาการท่องเที่ยวและบริการ


แนวทางการพัฒนา


7.1  ประสานร่วมมือกับ ท.ท.ท  เพื่อยกระดับกิจกรรมการท่องเที่ยวของจังหวัดและจัดระบบการตลาดส่งเสริมการท่องเที่ยวทั้งในและต่างประเทศ
7.2  ประสานงานโครงข่ายการท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบ  เช่น  การท่องเที่ยวเชิงนิเวศ /  เชิงวัฒนธรรม / เชิงเกษตรถึงสุขภาพ (สปาสมุนไพร)
7.3  ประสานการตลาดนักท่องเที่ยวผู้สูงอายุจากต่างประเทศมาใช้บริการแบบลองสเตย์ที่ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
7.4  ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยวร่วมกับสถาบันทางการศึกษาศูนย์พัฒนาข้อมูลการท่องเที่ยว
7.5  พัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกและความปลอดภัย  เพื่อบริการนักท่องเที่ยวให้สะดวกรวดเร็ว
7.6  สนับสนุนการจัดกิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  ประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภายในจังหวัด เช่น งานย่าโม งานผ้าไหมปักธงชัย งานปราสาทหิน งานแข่งเรือพิมาย ฯลฯ


7.7 ใช้สนามกีฬาซีเกมส์  เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว เช่น งานแสดงสินค้าอินโดจีน ฯลฯ
8.  ยุทธศาสตร์การกีฬาและนันทนาการ


แนวทางการพัฒนา


8.1  ส่งเสริมการกีฬาทุกประเภท  เพื่อความเป็นเลิศและเป็นอาชีพสนับสนุนกีฬาพื้นบ้าน
8.2  ส่งเสริมจัดการแข่งขันกีฬา  เพื่อสร้างความสมานฉันท์ระหว่างองค์กรต่างๆ
8.3  ส่งเสริมสนับสนุนนักกีฬาระดับเยาวชนให้เป็นตัวแทนระดับจังหวัดและสนับสนุนโรงเรียนการกีฬา
8.4  ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการระดับเยาวชนและประชาชน  เพื่อแก้ปัญหายาเสพติดและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์
8.5  ประสานความร่วมมือชมรม/สมาคมต่างๆ เพื่อจัดการแข่งขัน ณ สนามกีฬาซีเกมส์
8.6  จัดให้มีการประกวดการแสดงของศิลปินท้องถิ่น เช่น ลิเก  เพลงโคราชและการแข่งขันทางดนตรี  
เพื่อยกระดับสู่มืออาชีพ
 

8.7 เสนอเป็นตัวแทนการจัดแข่งขันกีฬาระดับชาติ  นานาชาติ  เพื่อยกระดับมาตรฐานการกีฬา
8.8  ส่งเสริมสนับสนุน  สมาคมและสโมสรกีฬาในจังหวัด
9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม


แนวทางการพัฒนา


9.1  บูรณาการการบริหารจัดการดิน น้ำ ป่า ขยะ มลภาวะ  โดยการมีส่วนร่วมของ3 ภาคี ทุกเรื่อง           ได้แก่ ภาคีหน่วยราชการ นักวิชาการและประชาชน
9.2 ส่งเสริมการจัดสวนสาธารณะชุมชน / ส่งเสริมการสร้างความร่มรื่นสองข้างทาง เช่น หน้าโรงเรียนชุมชน  ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในจังหวัด
9.3  ส่งเสริมให้มีการบริหารจัดการลุ่มน้ำย่อย  โดยภาคีความร่วมมือของชุมชน
9.4 รณรงค์การแก้ไขปัญหาภาวะโลกร้อน / ส่งเสริมการประหยัดพลังงาน
9.5 ส่งเสริมภูมิปัญหาท้องถิ่น  ในการจัดการทรัพยากร  ธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อมชุมชน
9.6  ประสานความร่วมมือ  เพื่อแก้ไขปัญหาขยะภาครัฐและเอกชนแบบครบวงจร
9.7  การปรับปรุงและพัฒนาส่งเสริมการลดมลภาวะภายในจังหวัด
9.8  ปรับปรุงคุณภาพสายน้ำลำคลองและสายน้ำหลักทั้ง 9 สายของจังหวัดนครราชสีมา
9.9  ส่งเสริมการเฝ้าระวังภาวะน้ำท่วม  น้ำแล้ง  น้ำเค็ม  โดยชุมชน
9.10  สนับสนุนให้มีการวัดทำข้อมูลทรัพยากรธรรมชาติ  โดยใช้เครื่อง Paramotor และ เทคโนโลยีสำรวจระยะไกล  เพื่อป้องกันการบุกรุกป่าไม้เป็นการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้และแหล่งน้ำ
10.  ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน


แนวทางการพัฒนา


10.1  จัดระบบฐานข้อมูลสารสนเทศการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
 10.2  บูรณาการแผนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานสามพี่น้องท้องถิ่น (อบจ. เทศบาลอบต.)  เพื่อลดความ ทับซ้อนของพื้นที่และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน
10.3  ส่งเสริมเชื่อมโยงการชลประทาน  ก่อสร้างฝาย  ทำนบกั้นน้ำ  ขุดลอก  ขุดสระ  พัฒนาแหล่งน้ำ  คลองน้ำ  ระบบประปาและการกระจายการใช้ประโยชน์ 
10.4  การจัดให้มีและบำรุงรักษาโครงสร้างพื้นฐาน  ทางบก ทางน้ำและทางระบายน้ำและการปรับปรุงบำรุงรักษาในเขตชุมชนและท้องถิ่น
10.5  ส่งเสริมสถานที่  เพื่อนันทนาการและออกกำลังกายสนามกีฬาและนันทนาการชุมชน
10.6  การผังเมืองรวมของท้องถิ่นและการผังเมืองรวมจังหวัด
10.7  ซ่อมบำรุงปรับปรุงเครื่องมือ  เครื่องจักรกล
11.  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรม


แนวทางการพัฒนา


11.1  ส่งเสริมให้จัดพระสงฆ์เป็นศูนย์ส่งเสริม  คุณธรรมวัฒนธรรมประเพณี  วิถีพุทธท้องถิ่น
11.2  รื้อฟื้น  คุณค่า  วัฒนธรรมประเพณีของชุมชน เช่น ชาติพันธุ์  วัฒนธรรม  วิถีชีวิต   ภูมิปัญญาท้องถิ่น
11.3  ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาสงฆ์  รูปแบบต่างๆ
11.4  ส่งเสริมบทบาทของสถาบัน บวร บ้าน วัด โรงเรียน ในการพัฒนาชุมชน
11.5  สนับสนุนโครงการวัดปลอดเหล้าให้ยั่งยืนและโครงการตรวจสุขภาพให้พระสงฆ์เป็นประจำ

12.  ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน


แนวทางการพัฒนา


12.1  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย / ความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน / ลดอุบัติเหตุจราจรทางบก / ทางน้ำ
12.2  เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  ในด้านความมั่นคงและความปลอดภัย โดยส่งเสริมและสนับสนุนตำรวจบ้าน / อปพร.ให้ทำงานอย่างมีคุณภาพ
12.3  สร้างความมั่นใจและความสบายใจให้กับประชาชนด้านความปลอดภัยในชีวิตและ ทรัพย์สิน
4.6  แนวคิดนโยบายนายกองค์การบริหารส่วนตำบลไชยมงคล
1. นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน จะดำเนินการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานต่าง ๆ    ด้านกายภาพและโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการต่าง ๆ เพื่อยกระดับความเป็นอยู่และอำนวยความสะดวกในชุมชน ดังนี้


1.1 ดำเนินก่อสร้าง พัฒนา ปรับปรุง ซ่อมแซม    ทางสัญจรทางบก ประกอบด้วยถนนและผิวจราจรประเภทต่าง ๆ ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลไชยมงคล รวมทั้งขยายโครงข่ายถนน  ให้เชื่อมโยงถึงกันระหว่างหมู่บ้าน รวมทั้งก่อสร้างบำรุงรักษาทางระบายน้ำ และก่อสร้าง พัฒนา ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานต่าง ๆ  


1.2 ดำเนินการก่อสร้าง  พัฒนา  ปรับปรุง  ซ่อมแซม    ระบบน้ำประปา  ระบบบาดาล  ปรับปรุงบำรุงรักษาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตรการอุปโภคบริโภค


1.3 ขยายการบริการไฟฟ้าสาธารณะ  เพื่ออำนวยความสะดวกให้แก่ประชาชน  รวมถึงพัฒนาระบบจำหน่ายไฟฟ้าให้เพียงพอต่อความต้องการ  และบำรุงรักษาไฟฟ้าส่องสว่าง 


1.4 รักษาความสะอาดของถนน  ทางน้ำ  ทางเดิน  และที่สาธารณะ รวมทั้งกำจัด  มูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
2. นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม


2.1 ส่งเสริมการศึกษา   ศาสนาและวัฒนธรรม บำรุงรักษาศิลปะ  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  โดยเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชนและอยู่บนฐานของความต้องการของท้องถิ่น เป็นหลัก


2.2 ส่งเสริมการพัฒนาสตรี  เด็ก  เยาวชน ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอดส์   โดยส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพ ของสตรี  เด็ก   เยาวชน  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการในด้านต่าง ๆ  รวมถึงการจัดสวัสดิการสำหรับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอดส์  โดยมุ่งวัตถุประสงค์เพื่อลดช่องว่างในสังคมและยกระดับคุณภาพชีวิตของสตรี  เด็ก  เยาวชน  ผู้ด้อยโอกาส ให้มีคุณภาพชีวิตดีขึ้นสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างปกติสุข


2.3 ส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนในชุมชน   และสร้างมูลค่าเพิ่มของสินค้าหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ 


2.4 รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  ปัญหาอาชญากรรม  โดยบูรณาการร่วมกับชุมชนและส่วนราชการทุกภาคส่วน  หรือเร่งรัดการดำเนินการโดยตรงในกรณีที่ปัญหานี้เป็นภัยร้ายแรงที่จะต้องปฏิบัติตามนโยบายของรัฐบาล  


2.5 ส่งเสริม  สนับสนุน  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว รวมถึงปรับปรุงภูมิทัศน์ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อเป็นการรักษามาตรฐานด้านความสะอาดให้แก่นักท่องเที่ยว


2.6  ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  รวมถึงให้ความช่วยเหลือและดูแลประชาชนในกรณีที่ประสบภัย          จากธรรมชาติในรูปแบบต่าง ๆ เช่น อุทกภัย  วาตภัย  อัคคีภัย  ดินโคลนถล่ม  น้ำป่าไหลหลาก ฯลฯ


2.7 ป้องกันและระงับโรคติดต่อ  เช่น  อหิวาตกโรค  ไข้เลือดออก  ไข้มาเลเรีย   ไข้หวัดนก  ฯลฯ


2.8 ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ  
                      3. นโยบายด้านการเมือง   การปกครอง   และการบริหารจัดการ มุ่งพัฒนาความรู้ความเข้าใจของประชาชนให้มีส่วนร่วมในการเมืองระบอบประชาธิปไตย  รวมทั้งปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล  และการบริการประชาชนให้มีประสิทธิภาพดังนี้  


3.1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล เพื่อส่งเสริมการปกครองในระบบประชาธิปไตย   



3.2 พัฒนาการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลในรูปแบบของธรรมาภิบาลตามหลักเกณฑ์ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น


3.3 พัฒนาศักยภาพ  และส่งเสริมความรู้ของบุคลากร  ซึ่งรวมถึงคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  และพนักงานส่วนตำบล  ให้มีความรู้ในระเบียบการปฏิบัติงาน โดยพัฒนาด้านคุณธรรมและ         จริยธรรม ควบคู่กันไปด้วย
3.4 พัฒนาระบบการให้บริการประชาชน  ทั้งในและนอกสถานที่  เพื่อสนองต่อความต้องการของประชาชนได้อย่างรวดเร็วทั่วถึง  และมีประสิทธิภาพ 



3.5 พัฒนาการจัดเก็บรายได้  การจัดเก็บภาษี  ให้มีประสิทธิภาพและเป็นธรรมอย่างทั่วถึง  
4. นโยบาย  ด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ   พัฒนาเกี่ยวกับการบำรุงและรักษาสิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  เพื่อให้เกิดความน่าอยู่และความยั่งยืน  ดังนี้


4.1 ปลูกจิตสำนึกให้ประชาชนมีความตระหนักในเรื่องของความสะอาด   ความเป็นระเบียบเรียบร้อย  การรักษาทรัพยากรและธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม 


4.2  ป้องกันและแก้ไขมลพิษ  ทั้งทางด้าน  อากาศ  เสียง   ฯลฯ

5. นโยบายอื่นใด ที่เป็นนโยบายของรัฐบาลซึ่งทางราชการมอบหมายให้องค์การบริหารส่วนตำบลกระทำ



การกำหนดนโยบายที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  นั้น  เป็นการกำหนดนโยบาย                 เพื่อมุ่งบริหารราชการให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนตำบลไชยมงคล  ที่ตั้งอยู่บนพื้นฐานของความเป็นจริง                     โดยสอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการขององค์การบริหารส่วนตำบล  และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่ที่กฎหมายกำหนด  โดยจะบริหาร  พัฒนา  ทุกด้านอย่างเต็มกำลังความสามารถ เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผล  และประโยชน์สูงสุด แก่ประชาชน
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